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LEI N2 460, DE 16 DE OUTUBRO DE 2023.

CRIA O CONSELHO MUNICIPAL DOS DIREITOS DA
CONDICAO FEMININA - CMDCF E O FUNDO
MUNICIPAL DO CONSELHO DOS DIREITOS DA
CONDICAO FEMININA DO MUNICIPIO DE RUROPOLIS,
E DA OUTRAS PROVIDENCIAS. '

O Prefeito do Municipio de Rurépolis, Joselino Padilha, com fundamento no artigo
53, VI da Lei Organica do Municipio, fago saber que a Ciamara Municipal de Rurépolis,
ap6s apreciacao do plenario aprovou, ¢ no uso de minhas atribuigcoes legais, sanciono e
promulgo a seguinte lei:

CAPITULO 1
DA FINALIDADE

Art. 1% E criado o Consclho Municipal dos Direitos da.Condigio Feminina do
Municipio de Rurépolis - CMDCEF;- 6rgao colegiado de cardter permanente, consultivo e
deliberativo, vinculado a Secretaria Municipal de Assisténcia Social, com a finalidade de formular
os principios e as diretrizes da Politica da Mulher, articular com outras institui¢des politicas e a
sociedade, sob a dtica de género, objetivando a igualdade de oportunidades e de direitos entre
mulheres ¢ homens, de forma a assegurar a populagio feminina o pleno exercicio de sua
cidadania.

CAPITULO II
DA COMPETENCIA BASICA

Art. 22. O Conselho Municipal dos Direitos da Condigio Feminina tem as scgumtes
competéncias:

I-. Atuar de forma permanente, como instrumento de identificagio, promocio,
valorizag¢io, e defesa dos plenos direitos de cidadania da Mulher, formulando em tal
sentido, instrumentos de gestio, monitoramento ¢ controle social no imbito do
Municipio de Rurépolis;

II- Desenvolver agio integrada e articulada com as Secretarias e demais 6rgios '
Publicos ¢ organizagdes afins para a implantacao ¢ implementacio de Politicas Publicas
comprometidas com a superagdo dos preconceitos e desigualdade de género;

IIT -* Prestar assessoria a0 Poder Executivo, emitindo pareceres ¢ acompanhando a
_elabora¢do e a execugio de programa de governo no dmbito Municipal,-bem como
opinar sobre as questdes referentes a cidadania da Mulher;

_IV+ Estimular, apoiar e desenvolver o estudo ¢ o debate das condigées em que vivem
- as mulheres na cidade ¢ no campo, propondo Politicas para eliminar todas formas
1dent1ﬁcavc1s de discriminagio;

V- ,sumular e desenvolver pesquisas ¢ estudos sobre a producio cultural das
Mulheres, construindo acervos ¢ propondo Politicas de inser¢io na. cultura,
preservando e divulgando o patriménio histérico e cultural;
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VI- Promover estudos, debates e pesquisas sobre a condi¢io da Mulher na vida
Politica, Econdémica, Social, Cultural e Ambiental, inclusive sobre fatos que configure a
descriminagio existente;

VII - Propor projetos ¢ medidas a materializagio da Politica da Mulher, no que diz
respeito ao trabalho, a educagio, 4 saude, a prevengio ¢ combate a violéncia, a cultura
¢ a participagdo politicas das Mulheres em todos os setores;

VIII - Fiscalizar e exigir o camprimento da legislagio em vigor, relacionada aos Direitos
assegurados as Mulheres;

IX-' Sugerir a adog¢io de medidas normativas para modificar ou derrogar leis,
regulamentos, ‘usos € priticas que constituem discriminagio contra mulheres,
encaminhando-as ao poder piiblico competente;

X - 'Propor intercambio e convénios, ou outras formas de parcerias com organismos
municipais, - cstaduais, nacionais ¢ internacionais, publicos ou particulares, com o
objetivo de incrementar o desenvolvimento das politicas de interesse de Mulher;

XI- Receber, examinar e efetuar dentincias que envolvam fatos e episodios
discriminativos contra a mulher, encaminhando-as aos 6rgios competentes para as
providéncias cabiveis, 20s mesmo tempo, acompanhar os procedimentos pertinentes;

XII - Analisar ¢ dar parecer nas prestacoes de contas dos recursos or¢amentirios
destinados as politicas sob a 6tica de género, implantadas por quaisquer 6rgios da esfera
municipal;

XIII -Manter canais permanentes de didlogo e articulagio com movimento de mulheres
e os movimentos onde a Mulher esteja inserida, garantindo suas atividades, sem
interferir em seu conteido ¢ orienta¢io propria.

CAPITULO III
DA COMPOSICAO

Art. 32 O Conselho Municipal dos Direitos da Condi¢ao Feminina tem composicio
paritiria, formando o Pleno do Colegiado em um total de 10 (dez) membros, entre
representantes de 6rgios publicos e representantes da sociedade civil organizada.

Art. 42 O organismo do Poder Piiblico Municipal com acento no Pleno do Colegiado
Conselho Municipal dos Direitos da Condigio Feminina sio:

I -1 (uma) representante da Secretaria Municipal de Trabalho e Assisténcia Social;
II - 1 (uma) representante da Secretaria Municipal de Educagio;

-1 (uma) representante da Secretaria Municipal de Saude;
IV - 1 (uma) representante da Secretaria Municipal de Agricultura;

V-1 (uma) representante da Secretaria Municipal de Meio Ambicnte.

Parégrafo Unico - Os organismos governamentais serdo representados por seus titulares
ou por indica¢io dos mesmos.

A??:..5°' As organizagoes da Sociedade Civil com assento no Consclho deverio
contemplar as diversas expressdes politicas, econdmicas, sociais ¢ culturais das mulheres no
ambito do municipio, as quais serio escolhidas em sepibleia Geral, convocada
especificamente para esse fim.
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Pardgrafo Unico. Cada organizagio eleita indicard uma representante titular ¢ uma

suplente, que substituird a titular nas auséncias ¢ impedimentos, sucedendo-a em caso de
vacancia para completar o mandato.

Art.62 As representantes das organizagdes da Sociedade Civil e do Poder Publico
escolhidas na forma do Art. 4° ¢ 5% respectivamente, serio nomeadas por Decreto
Governamental.

Art.72 .0 mandado das (0s) conselheiras (os) sera de dois anos, que poderio ser
reeleitas (os) por m;us dois anos, uma tinica vez.

- Art.82, O Colegiado do Pleno do Conselho Municipal dos Direitos da Condigio
Feminina elegerd uma Comissio Exccutiva para o exercicio do mandato em vigor, composta de
03 (trés) membros que terio a fungio de presidir, representar ¢ coordenar as atividades do
Conselho Municipal de Direitos da Condigio Feminina.

Paragrafo tnico. A Fungio dos membros do Conselho Municipal dos Direitos da
Condi¢io Feminina é considerada de interesse publico relevante ¢ nio serd remunerada.

Art. 92. O Pleno do Conselho Municipal dos Direitos da' Condigao Feminina
reunir-se-4 ordinariamente uma vez por més, e extraordinariamente quando necessario.

Art. 10. O Governo Municipal de Rurépolis garantird instalagoes fisicas, bem
como, equipamentos, recursos humanos ¢ or¢amentirios, necessarios ao pleno funcionamento

do Conselho.
CAPITULO IV
DO FUNDO

Art. 11. E criado o Fundo Municipal dos Direitos da Condigio. Feminina,
instrumento captador ¢ aplicador de recursos utilizados segundo as deliberagdes do Conselho
Municipal dos Direitos da Condigiao Feminina.

Art. 12. O Fundo Municipal dos Direitos da Condigio Feminina, se constitui das
seguintes fontes de recursos:

I- Dotacdes Orcamentais definidas na Lei Orcamentarias Anual do Municipio;

1I- Dotagdes de entidades governamentais, nio governamentais ¢ Pessoas Fisicas
ou Juridicas Municipais, Estaduais, Nacionais e Internacionais;

I11- Provenientes de legados ¢ contribuigdes;
IV- Provenientes das vendas de materiais e publicagoes;

V- Provenientes dos Fundos Estadual e Nacional dos Direitos das Mulheres e da
Condicao Feminina.

VI- Provenientes de Convénios ou de repasses de qualquer natureza, aprovados
pelo Pleno do Conselho.

_ Art. 13. O Fundo seri regulamentado por Decreto Executivo Municipal no prazo
de até 90 (noventa) dias, ap6s a instalagio do Conselho Municipal dos Direitos da Condigio
Feminina,

Art. 14. O Fundo Municipal tem como competéncias:

I- Gerenciar Recursos Orgamentirios originiarios do municipio ou a ele
transferidos para Politica da Mulher, pela Uniao, Estado, Municipio e particulares, através de
Convénios e Doagoes;
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II- Manter o controle escriturério das aplicagdes financeiras dos recursos;

,.——..

III- Repassar os recursos a serem aplicados em projetos ¢ programas aprovados
pelo Conselho Municipal dos Direitos da Condi¢ao Feminina;

IV- Apresentar ao Conselho Municipal dos Direitos da Condi¢do Feminina para
apreciagio e aprovagio, as prestagoes de contas dos recursos repassados a Orgios e entidades,
referentes a Politica da Mulher.

V- Demonstrar periodicamente as receitas ¢ despesas do Fundo, acompanhadas
das analises e avaliagdes de situagio econdmico-financeira e sua execugao orqmncntana

CAPITULO V
Das Disposi¢oes Finais
Art.15. A Asscmbleia geral para a escolha das representantes da Sociedade Civil do

primeiro colegiado do Conselho Municipal dos Direitos da Condigao Feminina, observado o
Art.5° desta Lei, scra convocado pela Secretaria Municipal de Assisténcia Social.

§ 12 A Assembleia Geral serd realizada no prazo de 30 (trinta) dias ap6s a convocagio,
na forma do caput deste artigo, devendo o edital ser amplamente divulgado nos meios de
comunicagoes.

§ 2° Presidirdo a eleigio de 03 (trés) membros escolhidos pela Assembleia Geral, com
o acompanhamento do Ministério Piblico.

§ 3° No prazo de 15 (quinze) dias apds a realizagiao da Assembleia Geral que escolher
as representantes da Sociedade Civil, as mesmas informario oficialmente scus titulares e
suplentes que, nomeados pelo Chefe do Executivo Municipal, tomario posse juntamente com
as (os) representantes governamentais, em dia e hora fixados pelo Governo Municipal, nio
podendo ultrapassar 30 (trinta) dias da citada Assembleia Geral.

Art.16. O Conselho Municipal dos Direitos da Condigio Feminina, imediatamente
apos a possc dos seus membros, elegerd uma Comissdo para elaboragio do Regimento Interno,
no prazo de 45 (quarenta e cinco) dias.

Art. 17 Os casos omissos, que possam surgir deverio ser dirimidos pela Secretaria de
Assisténcia Social do Municipio.

Art.18 Esta Lei entra em vigor na data de sua publicacao
Gabinete do Prefeito Municipal de Rurépolis, em 16 de outubro de 2023.
35% Ano da Emancipagio e 49° Ano de F agdo Municipio de Rurépolis-PA.
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